
   Curriculum Vitae   Scrieţi numele şi prenumele  

  © Uniunea Europeană, 2002-2012 | http://europass.cedefop.europa.eu  Pagina 1 / 7  

INFORMAŢII PERSONALE CONSTANTINESCU-DOBRA ANCA  

 

 

 

 Snagov, nr. 3 ap. 48, Cluj-Napoca, 400420, Romania  

 0264-202356       

 Anca.constantinescu @enm.utcluj.ro  

www.marketing.utcluj.ro   

Sexul F | Data naşterii ..................| Naţionalitatea ROMÂNĂ  

EXPERIENTA 

PROFESSIONALA   

LOCUL DE MUNCA PENTRU 

CARE SE CANDIDEAZĂ 

expert monitarizare planuri personalizate , Proiect COMPAE: Consiliere, Orientare și Motivare 

pentru Prevenirea Abandonului în Educație, 2025-2026, cod SMIS 323064,  

 
1998-2003, Economist, SC ARMĂTURA SA Cluj-Napoca, Departamentul Marketing;  
Responsabilitati: cercetare de piata, politica de distributie, strategia de promovare, strategia de preturi 

2003- 2004, Preparator , Universitatea Tehnică Cluj-Napoca, Facultatea de Electrotehnică, 

Catedra Maşini Electrice Marketing & Management    

 

2004-2007, Asistent , Universitatea Tehnică Cluj-Napoca, Facultatea de Electrotehnică, Catedra 

Maşini Electrice Marketing & Management   

 

 2007-2015, Şef Lucrări, Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, Facultatea de Inginerie Electrică,  

Departamentul de Electroenergetică si Management, 

2015 – prezent, Conferențiar Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, Facultatea de Inginerie 

Electrică,  Departamentul de Electroenergetică si Management,  Coordonator Societatea 

Antreprenoriala Studenteasca UTCN  2018-prezent 

 

 

Principalele activităţi şi responsabilităţi: Activități didactice și de cercetare 

 

▪ Titularul cursurilor: 

 Bazele Marketingului, Managementul conflictului si negociere in afaceri (an IV, IE), Marketing 

(an IV, AC), Management si comunicare, Tehnologii Digitale pentru Marketing (ETTI, master 

anI ), Dezvoltare durabila si transporturi sustenabile (master IE an II), Bazele economiei (ETTI, 

II IEDEEE),  Comunicare si tehnici de prezentare 

 

Alte discipline predate anterior: 

• Marketing şi Management (an III, IE), Management şi Comunicare (an III, AC – Cluj şi Satu 

Mare), 

• Marketingul produselor şi Serviciilor (an IV, ETTI) 

• Tehnici de Promovare a Produselor şi Serviciilor (an I master, IE),  

• Antreprenoriat in inginerie,  

• Politici de marketing.  

• Cercetari de piata 

• Bazele Managementului, (an III, IE, ETTI), 

• Marketingul produselor şi Serviciilor (an IV, ETTI) 
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

Perioada 2005 - 2009 

Calificarea / diploma obţinută Doctor  

Competenţe profesionale  Domeniul Economie si Relaţii Internaţionale 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ  

Facultatea de Economie şi Administrarea Afacerilor , Universitatea „Alexandru Ioan 

Cuza”, Iaşi, cu teza „Rolul marketingului in exportul de produse cosmetice româneşti 

în Uniunea Europeana”, coord. Prof. dr. ec. Maria Bîrsan 

Perioada 1998-1999 

Calificarea / diploma obţinută Studii aprofundate 

Specializarea “Strategii şi politici de management şi marketing în unităţile economice” 

Numele şi instituţiei de 

învăţământ  

Universitatea Babeş-Bolyai, Facultatea de Ştiinţe Economice 

Perioada 1994-1998 

Calificarea / diploma obţinută Economist 

Competenţe profesionale 

dobândite 

Specializarea Marketing 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ  

Universitatea Babeş-Bolyai, Facultatea de Ştiinţe Economice 

Cursuri perfecţionare 

Perioada 2003 

Calificarea / diploma obţinută 
Trainer studenţi – Programul de Educaţie Economică si Antreprenorială 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ / furnizorului de 

formare 

Programul de Educaţie Economică şi Antreprenorială al Ministerului Educaţiei, Cercetării 

şi Tineretului, modulele ”Student Company”, „Locul de muncă”, Junior Achievement 

România, Bucureşti 

Perioada 2006-2007 

Calificarea / diploma obţinută 
Competencies in marketing si management (Perfecţionare post-universitară) – 5 module: Improving 

the managerial skills, Marketing for managers, Management and marketing strategies based on the 

company's core competencies, Sales/ sales management, Team work/ conflict management. 

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ  
Southern Connecticut State University si Centrul Romano-American de Dezvoltare Antreprenorială, 

UTCN 

Perioada 2012 

Calificarea / diploma obţinută Manager de proiect, Certificat de competente profesionale  CNFPA 

Numele furnizorului de formare SC  RoMarketing SRL, Oradea 

Perioada 2013 

Calificarea / diploma obţinută 
Certificat de atestare a competenţelor profesionale - Pedagogie  

Curs postuniversitar de formare si dezvoltare continua –Didactica predării disciplinelor economice -  

Calitate, inovare, comunicare în sistemul de formare continuă a didacticienilor din învăţământul 

superior, 2013 

Numele instituţiei de învăţământ  
Ministerul Educaţiei Naţionale, Universitatea Politehnica Bucureşti 

Perioada 2014 

Calificarea / diploma obţinută 
Formator pentru cursul Planning the entrepreneurial venture, 

Numele furnizorului de formare 
Kauffman FastTrack, USA 

Perioada 2014 

Calificarea / diploma obţinută 
Certificat EU R&I Project Management and Financial Reporting 

Numele furnizorului de formare 
Europa Media Trainings, Viena, Austria 

Activităţi şi responsabilităţi 

principale 
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Perioada 2017, 2019, 2024, 2025 

Calificarea / diploma obţinută 
English as medium of instruction for Teaching Staff 

Numele furnizorului de formare 
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca 

Perioada 2018 

Calificarea / diploma obţinută 
Certificat in Technology Marketing and Management for Technology Transfer 

Numele furnizorului de formare 
Deutsches Zentrum für Luft- und Raumfahrt, Stuttgart, Germania 

Perioada 2018,2019 

Calificarea / diploma obţinută 
Responsible Research and innovation ambassabor, module 1,2,3 

Numele furnizorului de formare 
Technalia Madrid  

Perioada 
2020, 2021 

Calificarea / diploma obţinută 
Profesional Coach with diplona, Self Mastery ICF Certification Program (ACTP Step 2), 

The Propeller Method for Leadership, Team Coaching 

Numele furnizorului de formare 
Coach Connect 

Perioada 
2022 

Calificarea / diploma obţinută 
Train the trainers Entreprenuership education 

Numele furnizorului de formare 
Babson College, USA, 2022 

Perioada 
2025 

Calificarea / diploma obţinută 
Coaching de grup pentru incluziune si prevenirea abandonului universitar 

Numele furnizorului de formare 
Maxim Consulting 

 

COMPETENΤE 

PERSONALE   
LIMBA(I) MATERNĂ(E) Romana 

  

LIMBA(I) STRĂINĂ(E) 

CUNOSCUTĂ(E)  

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 

conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Engleza   C1  C1 C1 C1 C1 

Franceza   C1  C1 B2 B2 C1 

Competenţe 

organizaţionale/manageri

ale  

Abilitaţi de leadership, structurare, capacitate de sinteza, abilitaţi decizionale, autonomie în 

activitate: 

Coordonator Asociația Antreprenorială Studențească din UTCN, (50 voluntari, 1500 

studenți participanți la evenimente /an, 50 antreprenori in rezidență, 19 mentori din UTCN) 

2018- prezent 

- Organizator si coordonator din partea UTCN al proiectului pentru studenţi „Manager 

for a day” organizat împreuna cu Junior Achievement Romania si Facultatea de 

Business, Universitatea Babeş-Bolyai, Cluj-Napoca, Martie 2005 (25 studenţi 

participanţi, 2 parteneri, 5 membri în echipă) 

- Coordonator proiect in cadrul Universităţii Tehnice - „Etica in business” împreuna cu 

Coca-Cola HBC Romania si Junior Achievement Romania, finalizata cu un concurs 

pentru studenţii UTCN, Aprilie 2005 (80 studenţi, 2 parteneri, 6 membri în echipă) 

- Coordonator echipe de studenţi în cadrul proiectului de dezvoltare antreprenoriala 

pentru studenţi „Cheia succesului” – Nestle Romania si Junior Achievement Romania, 
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 Noiembrie 2005, 3 studenţi câştigători la concursul naţional Planuri de business, 1 

Student câştigător la nivel naţional) (20 studenţi) 

- Coordonare echipa studenţi PRO FIE Program Training “Comunicarea de marketing in 

promovarea serviciilor educaţionale” – Facultatea de Inginerie Electrica, 2011(30 

studenţi, 4 membri in echipa) 

- Coordonator, evaluator in cadrul programului pentru studenţi “Start –up company” 

organizat împreună cu Junior Achievement Romania, 2013, 2014, 2015 (35 studenţi, 2 

membri în echipă) 

- Coordonator echipă de organizare a workshop-ului UTCN pentru profesori pre-

universitari „Educaţie tehnică şi tehnologii educaţionale pentru dezvoltare durabilă”, 

2011-2014 (50 participanţi/ediţie, 2 parteneri, 10 membri în echipă) 

- Organizator al cursului de Antreprenoriat 2014 – FastTrack pentru studenţii UTCN (50 

studenţi participanţi, 7 colaboratori) 

- Coordonator Societatea Antreprenoriala Studenteasca UTCN  2018-prezent, 10 

antreprenori, 15 mentori, 50 voluntari 

- Organizare concurs de planuri de busisness Demoday UTCN din 2018-prezent 

▪ Coordonare echipe studenţi pentru Sesiunile Ştiinţifice ale studenţilor, Facultatea de Inginerie 

Electrică, Automatică şi Calculatoare şi Electronică,Telecomunicaţii şi Tehnologia Informaţiei (cca. 6 

studenţi/an) 

 

Competenţe de 

comunicare  

▪ Abilitati de comunicare, creativitate, dinamism, eficienţă, spirit de echipă,abilitate de a lucra cu 

studenţi din toate mediile sociale/culturale 
Competenţe dobândite la locul de 

muncă  

Proiectarea si realizarea cercetărilor de piaţă. Determinarea comportamemtului 

consumatorului.  Aplicarea tehnicilor de marketing si management in organizaţii 

▪  Utilizarea de software de analiza statistica: SPSS, software de analiza si optimizare a strategiilor de 

marketing si management:  Pro Plan Manager, Mind Manager, soft analiza strategica BCG, GE,  
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Publicaţii 

Proiecte 

cercetare 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Total activitate: 50  articole ştiinţifice; 7 cărţi (si capitole in carți); 

15 contracte de cercetare  (doua in calitate de director), dintre care: 

1.„Cercetare privind dezvoltarea unui  plan de marketing electronic pentru întreprinderile mici si mijlocii 

din România, în vederea creşterii competitivităţii acestora”, grant PN II-RU, Contract CNCSIS  nr. 

622/2010, perioada 2010-2012, manager de proiect Constantinescu-Dobra Anca 

2.“Cost estimations will be conducted on the Fiber Soft Magnetic Material based on iron wire”, with Brose 

Fahrzeugteile GmbH &Co Kommanditgesellschaft, 2017-2018,  manager de proiect Constantinescu-

Dobra Anca 

3„Studiul de piata privind vehiculele electrice - STUVEL” pentru activități de cercetare-

dezvoltare și inovare din categoria C, subactivitatea C.3 (cercetări de piață realizate de organizația 

de cercetare pentru întreprinderi) cu INOVO FINANCE SRL, Contractul de finanțare nr. 

11/01.09.2016, aferent cererii de finanțare "Tehnologii avansate pentru vehicule electrice urbane 

inteligente URBIVEL", nr. 11/01.09.2016, cod SMIS2014+, Director de subproiect 

Constantinescu Anca, Director Proiect Prof. dr. ing. Martis Claudia 
4.“Global Leadership and Organizational Behavior Effectiveness”. GLOBE II, Societatea Internaţională 

de Cercetare în Leadership şi Cultură Organizaţională, Miercurea Ciuc, 2006, Co-director proiect Prof. 

Gheorghe Alexandru Catană, Prof Doina CAtană, Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, Corvinus 

University of Budapest, GLOBE cross cultural study (faza a II-a), valoare: 11.250 Euro 

5. „Leadership-ul firmelor din Romania: motivaţii, valori, stiluri”, grant PNII IDEI, Contractul nr. 

186/2007-2010, Director proiect Prof. Gheorghe Alexandru Catana, , cod 1068, contract nr. 168/2007, 

LEADERSHIP-ul FIRMELOR DIN ROMÂNIA – MOTIVATII, VALORI, STILURI, valoare : 263.003 

Ron 

6. “Modelling and testing tools for electrical vehicles. Powertrain drives” (DeMoTest-EV), EU FP7 Marie 

Curie Industry-Academia Partnerships and Pathway (FP7-PEOPLE-2012-IAPP) grant, 

beneficiari/parteneri: UTCN, LMS International, Belgia, Universite Libre de Bruxelles, Belgia, ICPE 

Bucuresti, Director proiect -Prof. Dr. Ing. Claudia Martis, 2013-2016, valoare totală: 976.587 Euro, valoare 

UTCN: 260.388 EURO 

7.”Optimal Low-Noise Energy-Efficient Electrical Machines and drives for Automotive Aplications 

“(EMDA-LOOp) EU FP7 Marie Curie Industry-Academia Partnerships and Pathway (FP7-PEOPLE-

2012-IAPP) grant, beneficiari/parteneri: UTCN, Brose Fahryeugteille, Germania, Director proiect -Prof. 

Dr. Ing. Claudia Martis, 2013-2016, valoare totală: 883.338 Euro, valoare UTCN: 263.924 EURO 

8.“Strengthening the Research potential of CAREESD in the field of Electromechanical Systems and 

Power Electronics for Sustainable Applications” -ESPESA, H2020-TWINN-2015 Coordination & 

support action,  (1.01.2016 – 31.12.2018), http://espesa.utcluj.ro/, Coordonator UTC-N:  prof. dr. ing. 

Claudia MARȚIȘ 

9. “Micro-invertoare cu densitate mare de putere și eficiență ridicată pentru surse regenerabile de energie”– 

MICROINV, Program Operational Competitivitate  - microinv.utcluj.ro, Director proiect: sl.dr.ing. Petre 

TEODOSESCU, 2016-2021 

10. “Tehnologii avansate pentru vehicule electrice urbane inteligente” -  URBIVEL, Program Operational 

Competitivitate - urbivel.utcluj.ro, Director proiect: prof. dr. ing. Claudia MARȚIȘ, 2016-2021. 

11. INTERACT - European Industrial doctorate on next generation for sustainable automotive electrical 

actuation (INTERACT), H2020 MSCA-ITN-2017, 01.12.2017 - 31.05.2022, 1,620,786.24, Director 

proiect: prof. dr. ing. Claudia MARȚIȘ, 01.12.2017 - 31.05.2022, 324157 Euro for TUCN, 

https://csmartis.utcluj.ro/research/proiect-pph-6-2021/ 

12. DITARTIS- Network of excellence in digital technologies and AI solutions for electromechanical and 

power systems applications – DiTArtIS, HORIZON-WIDERA-2021- ACCESS-03-01, ,  Director proiect: 

prof. dr. ing. Claudia MARȚIȘ, 01.10.2022-30.09.2025, 351712 Euro for TUCN, https://ditartis.utcluj.ro, 

partners TUCN, Eindhoven  University of Technology, Univrsity of Vaasa, Universidad de Valencia, 

Siemens, Typhoon 

13. MiDiNa  - A comprehensive methodological approach on the development potential of microgrids and 

the integration of renewable energies in North Africa. Europe-Africa Research and Innovation call on 

Renewable Energy LEAP-RE, 2023-2025, Partners: Nantes University (Project coordinator – France), 

M’sila University (Algeria), Aouina Kamel Company (Algeria), Technical University of Cluj Napoca 

(Romania), University of Mohammed V de Rabat, and Mohamed Ben-Abdellah (Morocco), Budget: 

804744 Euro,  Project Manager UTCN - Pop ADRIAN, https://www.leap-re.eu/midina/ 

 14. INNOTECH - INO EUT+, supported bu EIT Climate Kic-2021-2022, 1200000 EURO, Cyprus 

University of Technology, Polytechnic University of Cartagena, Chrysalis LEAP, Riga Technical 

University, Stichting Water Alliance, Stichting Water Alliance, OD Dublin, TUCN, University of 

Technology of Troyes, dir proiect: Stan Ovidiu, https://innoeut.utcluj.ro 
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Proiecte 

institutionale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Distincţii 

 

 

Alte informaţii 

15. PANDA - Powerful Advanced N-Level Digitalization Architecture for models of electrified vehicles  

and their components (PANDA) - European Union’s Horizon 2020 research and innovation programme 

under Grant Agreement no. 824256,  H2020 LC-GV-2018-2019-2020, 01.12.2018 - 31.05.2022, 

https://project-panda.eu/carbon-care/303954 Euro for TUCN, Universite Lile, Siemens, Typhoon, TUCN, 

Valeo, VUBruxelles, Uniresearch, Bluways, Tuv Sud, Renault 

 

9 Proiecte institutionale- manager de proiect 

Studenții UTCN - Antreprenori în Lumea digiTală , Fondul de dezvoltare institutionala,, domeniul 4 

4.Înființarea și susținerea activităților societăților antreprenoriale studențești (SAS) din cadrul 

universităților, ,   CNFIS-FDI-2025-0327, CNFIS-FDI-2024-0330,  CNFIS-FDI-2023-0460,  CNFIS-

FDI-2022-0615, CNFIS-FDI-2021-0199, , CNFIS-FDI-2020-0468,  CNFIS-FDI-2019-0579 si  CNFIS-

FDI-2018-0438 

2. Bright Ideas for real solutions – competitia minigranturi CRMSE-UTCN, 2024-2025, 5000 

EURO 

9 proiecte - membru in echipa 

1.  1. ELECTROSUMMER, UTCN 2017-2019 -Școală de vară pentru creșterea accesului la 

învățământ terțiar în domeniul electric prin motivarea elevilor de liceu aflați în situații de risc , 

15/SGU/PMU/I din 11.07.2017, Director Proiect : sl. Ing. Anca Nicu 

2. “Engineering Summer University”  – ESU@UTCN  ROSE, schema de granturi pentru 

universități, AG 395/13.11.2020(100 evelvi), Director Proiect : sl. Ing. Anca Nicu,  

3. ESCOUNIV, Echitate socială și consiliere pentru accesul la studii universitare și dezvoltarea 

carierei”, Cod proiect: CNFIS-FDI-2017-0122, Director Proiect: Prof. dr. ing. Diana Popescu 

4. EDCONS_FIE -2017-2019, Educaţie şi consiliere în carieră pentru scăderea ratei de abandon la 

Facultatea de Inginerie Electrică din Cluj-Napoca, AG Nr. 39/SGU/NC/1, Director Proiect –conf. Dr. ing. 

Denisa Stet 

5. Centrul pentru Promovarea Antreprenoriatului în Domeniul Dezvoltării Durabile , 

POSDRU/92/3.1/S/50933, 2011-2013, Director Proiect: Prof. dr. Vasile Soporan, expert antreprenoriat 

6. FDI-NEXTING- Îmbunătățirea abilităților pentru viitori ingineri: Integrarea educației cu 

cerințele concrete ale sectorului industrial prin activități de formare specializată” 2022, 2023, Director de 

Proiect: Prof. Dr. Ing. Ovidiu Stan 

7. EntrepLoadinG, ID 141274 2022, Asociația "Centrul de Consultanță și Management al 

Proiectelor" EUROPROJECT, Director de Proiect UTCN Bodi Stefan, formator antreprenoriat 

8. PAVING-“Practică Avansată pentru succesul în cariera INGinerească – PAVING (Advanced 

Traineeship for a Successful Career in Engineering– PAVING)” - Project co-funded by the European 

Social Fund through the Human Capital Operational Program 2014-2020, POCU/626/6/13/130354, Dir. 

Proiect Veronica Maier, 2020-2023, 1 mil lei, https://paving.utcluj.ro/, expert antrepreneoriat si soft skills 

9. SMART PARCTICE, cod MySMIS 311263  cofinanțat UE din FSE+ prin Programul Educație 

și Ocupare 2021-2027, cu titlul  ”Studenți motivați în realizarea de stagii de practică corelate cu cerințele 

pieței muncii - SMARTPRACTICE”.2024-2026, Dir. Proiect: Emilia Sipos, Expert antreprenoriat 

3 proiecte ERASMUS -membru in echipa 

  

 

Premiu naţional PN-II-RU-PRECISI- pentru 2014-8-6431 „Challenges for a broadband service strategy 

in rural areas: A Romanian case study”, 2014 

 

Activitate in comisii permanente la nivel de departament/facultate universitate : 

1. Membră în comisia de finalizare a studiilor, nivel licenţă Facultatea de Inginerie Electrica, 2013-

2019 

2. Membră în comisia de finalizare a studiilor, nivel licenţă Facultatea ETTI, 2013-2024 

3. Consilier de an III/IV Facultatea de Inginerie Electrică, specializarea Inginerie Economică, 2013-

2024 

4. Membră în comisia de admitere, nivel licenţă 2010-2014,  

5. Membră în comisia facultății pentru avizarea dosarelor pentru posturi didactice 2016-2020 

6. Responsabil pentru revizuirea planurilor de învățământ pentru domeniul Inginerie și 

Management 2020-2024 

7. Membră în Consiliul Departamentului de Electroenergetică şi Management 

8. Membră în Consiliul Facultății de Inginerie Electrică 2016-2024 

9. Consilier master in cadrul Biroului Admitere al UTCN din 2017 

10. Evaluator/ Secretar comisie in cadrul Sesiunii Ştiinţifice Studenţeşti, Inginerie Electrică 2010-
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2014, ETTI, 2015 

Reviewer la  conferinţa EINCO, Universitatea Oradea, Facultatea de Ştiinţe Economice 2013, 2014-2017  

Afilieri 

 

 

 

Membru fondator al fundaţiei COLEAD (Societatea Internaţională de Cercetare in Leadership si 

Cultura Organizaţională), Romania 

Membru fondator - CREDE, -nongovernmental association for students’ entrepreneurial 

education. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20.02.2026
Cluj-Napoca         Conf. dr. ec. Constantinescu-Dobra 


